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ELABORACION DE LA PROPUESTA UNDECIMA RONDA DE SUBVENCIONES
DEL FONDO MUNDIAL, COMPONENTE VIH MARPS

REDLACTRANS

1- Antecedentes

La Red Latinoamericana y del Caribe de personas trans (REDLACTRANS) es una
organizacién que tiene como eje prioritario la lucha por los derechos humanos de la
comunidad trans en 16 paises de la regiénl. Desde al afio 2005, REDLACTRANS viene
trabajando en acciones de abogacia para que los gobiernos aprueben e implementen
politicas publicas inclusivas y de respeto hacia la identidad y expresion de género de esta
poblacién.

En julio de 2008, la REDLACTRANS diseiid su Plan Estratégico (2008-2011) detallando las
principales acciones para acceder a la salud integral y contar con legislacion favorable para
disminuir los indices de estigma y discriminacion y, en consecuencia, encarar la lucha
contra la pandemia del VIH-sida desde la perspectiva de los Derechos Humanos. Segun
dos estudios® cuantitativos de la regidn, la comunidad trans presentan una prevalencia
que va del 32 al 35% de VIH-sida.

! Argentina, Bolivia (Estado Plurinacional), Brasil, Chile, Colombia, Ecuador, El Salvador,
Guatemala, Honduras, México, Nicaragua, Panama, Paraguay, Peru, Uruguay y Republica
Dominicana.

2 ATTTA de Argentina y REDTRANS de Perd participaron en estudios de seroprevalencia;
reclutando integrantes de la poblacién trans, en el marco de esfuerzos colaborativos con
el Programa Nacional de Sida de Argentina y con el Centro Universitario Cayetano Heredia
de Peru, respectivamente.



En el aflo 2009, REDLACTRANS- con el auspicio de la Alianza Internacional- realizd en
Ciudad de Panamd un encuentro regional “Taller de Incidencia Politica”, en la cual las RNT?
trans evidenciaron la falta de evidencias cientificas que representen el estado de situacién
de la comunidad trans.

Es asi que REDLACTRANS el afio pasado tomé la decisién de preparar una propuesta
regional que integre acciones innovadoras desde una perspectiva comunitaria para dar
una(s) respuesta(s) efectiva(s) a la pandemia del VIH-sida. Esta ha sido la primera vez que
la REDLACTRANS postula una propuesta regional a la Ronda de Subvenciones del Fondo
Mundial.

El Panel Técnico Revisor ha recomendado a la Secretaria Regional en Buenos Aires que
vuelva a presentar la propuesta en la préxima convocatoria, una vez efectuada una
“revisién importante” de la misma, ya que la categoria 3 asi lo habilita.

En este sentido, la organizacién requiere la contratacion de un equipo consultor
compuesto por un Consultor General y un Consultor Financiero con dedicacion exclusiva
desde el 8 de Agosto hasta el 15 de Diciembre de 2011 para presentar una propuesta
regional al Fondo Mundial en la Undécima Convocatoria.

Se utilizaran los estudios y documentos existentes en la regién sobre la temdtica trans y
los aportes de cada RNT en el marco del Taller de Elaboracién de la Propuesta al Fondo

Mundial, que se realizard en el mes de Agosto en Buenos Aires (Argentina) y en el Taller de
Validacion, que se realizara en Ciudad de Panama (octubre).

Mision de la REDLACTRANS

“La REDLACTRANS es una red de organizaciones de personas trans de Latinoamérica y el
Caribe. Trabajamos con el propdsito de hacer efectivo el cumplimiento y el ejercicio de los
Derechos Humanos desde y hacia nuestra poblacidn a través de estrategias de Incidencia
Politica, visibilizacion, participacién y el fortalecimiento de nuestras organizaciones en
acciones de salud, educacion y justicia”.

2- Objetivo de la consultoria

- Presentar-antes del 15 de diciembre de 2011- una propuesta regional a la Undécima
Ronda de Subvenciones del Fondo Mundial para el componente de VIH-sida que
integre acciones innovadoras de lucha frente a la Pandemia del VIH-sida desde la
perspectiva de la comunidad trans de América Latina y el Caribe.

Cobertura: Argentina, Bolivia, Brasil, Chile, Colombia, Ecuador, Paraguay, Peru, Uruguay,
El Salvador, Guatemala, Honduras, Nicaragua, Panama, Republica Dominicana y México.

* RNT (Referente Nacional Titular) es el cargo que corresponde a las lideres de cada
organizacién nacional.



3- Metodologia

a) El Consultor Técnico debera analizar la propuesta regional presentada en Ronda 10
y la retroalimentacion del Panel Técnico Revisor del Fondo Mundial con el
propdsito de realizar una serie de recomendaciones para la modificaciéon de la
nueva propuesta.

b) El Consultor Técnico y el Consultor Financiero deberan participar activamente en el
Taller Regional del 29 al 31 de agosto de 2011 con las RNT de REDLACTRANS a fin
de presentar su propuesta y recoger comentarios y/o sugerencias.

c) El Consultor Técnico debe coordinar, monitorear continuamente todo el proceso de
elaboracién y ajuste de la propuesta para asegurar la calidad técnica de la misma
junto con el Consultor Financiero.

d) La Secretaria Regional mantendra comunicacién fluida y reuniones conjuntas de
trabajo con el equipo consultor.

e) La Secretaria de la REDLACTRANS coordinarad la comunicacion entre el equipo
consultor y las RNT (Referentes Nacionales Titulares) de la REDLACTRANS.

f) La Secretaria de la REDLACTRANS se encargara de la logistica para preparar los
talleres regionales en Ciudad Auténoma de Buenos Aires y Ciudad de Panama.

4- Composicion del Grupo Consultor y Términos de Referencia

El Grupo Consultor estara integrado por 2 personas. El Consultor Técnico tendra el
objetivo de elaborar la propuesta técnica, mientras que el Consultor Financiero debera
desarrollar el presupuesto de la misma. Los dos consultores deberan trabajar en forma
coordinada. El equipo consultor sera seleccionado por la Secretaria Regional de
REDLACTRANS en Buenos Aires, Argentina en consulta con la Comisién Directiva de la
REDLACTRANS. Ademas, se requiere que el Grupo Consultor tenga un conocimiento
informado sobre el contexto sociopolitico en el que se desarrolla el activismo trans en la
region.

La REDLACTRANS debera identificar las siguientes caracteristicas en el Consultor
Técnico:



Amplia experiencia en la elaboracion y gestion de proyectos del Fondo Mundial.
Experticia comprobable y experiencia profesional en el area de VIH y trabajo sexual.
Experiencia en la elaboracion de informes y/o preparacion de propuestas.

Compromiso para participar de las reuniones de Trabajo (Talleres) de la REDLACTRANS
y para destinar tiempo para garantizar que los objetivos sean conseguidos.

Compromiso para garantizar que el trabajo del Grupo Consultor sea constructivo y se
desarrolle en condiciones de respeto y profesionalismo; y

Se requiere un consultor con alto nivel de experiencia en elaboraciéon de propuestas
del Fondo Mundial. Capacidad de creatividad e innovacion y con disponibilidad amplia
para trabajar en articulacién con la Secretaria Regional en Buenos Aires.

Conocimiento en formatos e instrumentos utilizados para elaborar propuestas del FM,
conocimiento en enfoque de Género y Derechos Humanos.

Capacidad de organizacion, sistematizacion y redaccion.

Consultor Financiero. Egresado de la Carrera de Ciencias Econdmicas. Capacidad para
elaboraciéon de presupuestos. Experiencia en presentacion de propuestas al Fondo
Global (Excluyente). Residencia en Buenos Aires, Argentina (No excluyente)

5- Productos

® Documento de analisis de las debilidades y fortalezas de la propuesta regional
presentada en la Decima Convocatoria presentada por REDLACTRANS en 2010 para
presentar en Taller Regional de Buenos Aires (29, 30 y 31 de Agosto de 2011) con
la participacion de las RNT de la organizacién.

® Propuesta técnica basada en: las recomendaciones del Equipo Consultor para
presentar en Taller de Buenos Aires (Agosto) y basada en las recomendaciones del
Panel Técnico Revisor del Fondo Mundial. El equipo consultor deberd presentar
este Primer Borrador antes del 3 de octubre de 2011.

® Resumen Ejecutivo de tres paginas y 10 transparencias (Powerpoint) para
utilizarse en el proceso de obtencidon de endosos por parte de los MCP's de la
region. Fecha Limite: 30 de Octubre de 2011.

® Propuesta Técnica y Financiera final de la Undécima Ronda de Subvenciones
del Fondo Mundial, incluyendo sus anexos, en espafiol y una versién traducida al
inglés y avalada por los diferentes MCPs de los paises de la regién. El equipo
consultor debera presentar este Sequndo Borrador antes del 30 de noviembre de
2011.




6- Cronograma

Analisis de las debilidades y fortalezas de la propuesta

presentada al Fondo Mundial en Ronda 10 “Mujeres trans sin

8 Agosto 22 Agosto
fronteras frente a la Transfobia y el VIH/sida”, tomando 2015 2011g 14
como recomendacion la evaluacion del Panel técnico Revisor
y la propuesta del Equipo Consultor.
19 Taller de Trabajo regional en la Ciudad de Buenos Aires 5
para formular los indicadores y las actividades de la 29 Agosto .
) . Septiembre | 5
Propuesta. Encuentro de Trabajo del Equipo consultor, 2011 5011
finalizado el Taller.
Lo . 5 30
Disefio del Primer Borrador por parte de los consultores en . .
L ., . Septiembre | Septiembre | 10
constante comunicacién con la Secretaria Regional.
2011 2011
Elaboracién de la Propuesta Financiera 5 30
Septiembre | Septiembre | 10
2011 2011
29 Taller de Trabajo para convalidar la Propuesta con las
Referentes de la REDLACTRANS 26 Octubre | 280ctubre 3
2011 2011
1 30
Traduccidn de la Propuesta al idioma inglés Noviembre | Noviembre | 10
2011 2011

7- Presentacion de Candidatos

La REDLACTRANS requiere que las/os candidatas/os interesadas/os, envien por
correo electrénico: asesoria@redlactrans.org.ar los siguientes documentos:

Fecha Limite: 5 de Agosto 2011

e Carta de presentacion

e CV, demostrando experiencia a los requisitos solicitados en el punto 4.



mailto:asesoria@redlactrans.org.ar

Para mayor informacién sobre la Décima Ronda de Subvenciones del Fondo
Mundial se puede encontrar en la siguiente direccién:
http://www.theglobalfund.org



http://www.theglobalfund.org/

